RMINISTERUL BEDUCA I NAHONALE

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

In temeiul:

1. Legii nr. 158/30.06.2017 — privind stimularea personalului de cercetare, dezvoltare si inovare
din institutii de Tnvatamant superior de stat si unitati de cercetare-dezvoltare-inovare din
sistemul national in vederea impulsionarii procesului de dezvoltare economico-sociala si
culturala a Romaniei;

2. H.G. nr.8/22.01.2018 privind modificarea si completarea H.G. nr. 583/2015 pentru aprobarea
Planului national de cercetare-dezvoltare si inovare pentru perioada 2015-2020 (PNCDI 111);

Consiliul de Administratie al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca,

HOTARASTE:

Art. 1. Cuantumul tarifului orar cu care este remunerat personalul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca
implicat in contracte/proiecte cu tertii se stabileste respectand rezultatul negocierilor stipulat in
contractul de cercetare/finantare/servicii, la un nivel care nu poate depasi plafoanele maximale
de50euro/ora  pentru personalul de cercetare cu studii superioare, respectiv 15 euro/ora
pentru personalul de cercetare cu studii medii.

Art. 2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre DMCDI si Directia Resurse
Umane.

Art. 3. Cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotaréari, hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 76 /
27.09.2017 isi inceteaza aplicabilitatea.
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